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Preteitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 25012/2023-
SMAS/FMAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE LONDRINA, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
MINISTERIO DE MISSOES E  ADORACAO
INTERDENOMINACIONAL DO BRASIL

PROCESSO SEI N° 19.025.079346/2023-85

Pelo presente, 0 MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°
75.771.477/0001-70, com sede Administrativa localizada a Avenida Duque de Caxias, 635, Londrina, Parana,
neste ato representado por seu Prefeito Marcelo Belinati Martins, brasileiro, casado, residente e domiciliado
nesta cidade de Londrina, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, doravante denominada ORGAO GESTOR,
representada por Jacqueline Margal Micali, na qualidade de SECRETARIA MUNICIPAL ¢ a Organizagio da
Sociedade Civil MINISTERIO DE MISSOES E ADORACAO, doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL ou simplesmente OSC, inscrita no CNPJ sob o n® 25.263.242/0001-07, com sede
na Rua Elizio Turino, n°® 450, neste ato representada por seu presidente Juciano Pires Massacani , portador do
documento de identificacdo RG 14.176.549-3/SSP/PR e inscrito sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob
o n°® 335.109.458-24, residente a Rua Albert Einstein, n° 820, que exerce a funcdo de Presidente, resolvem
celebrar este TERMO DE COLABORACAO n° 25012/2023-SMAS/FMAS, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n® 004/2023/SMAS, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, Lei Federal n°® 8.742 de 07/12/1993, Lei N° 12.435, de 6 de julho de 2011, na Lei Municipal n°
6.007 de 23/12/1994, na Lei Municipal n°® 9.538 de 30/06/2004, nos Decretos Municipais n° 052/2010 de
26/01/2010, n° 438/2010 de 30/04/2010, n® 1162 de 19/11/2010, n°® 74 de 26/01/2011, e n°1.210 de
11/10/2017, na Resolugdes do CNAS n°® 130 de 15 de julho de 2005, n° 109 de 11 de novembro de 2009 e n°
21 de 24 de novembro de 2016, na Resolucdao n° 005/2023 do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS e na legislagdo correlata e demais atos normativos aplicaveis, mediante as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este instrumento tem por objeto a execu¢io do PROGRAMA DE CENTRAL DE GESTAO DE VAGAS DE
ACOLHIMENTOS, visando a consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco, conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento.

Paragrafo Unico: Fazem parte do presente Termo, como se nele estivessem transcritos, os seguintes
documentos:
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I - Plano de Trabalho;

IT -Resolucao n° 005/2023 do CMAS;
IIT - Processo SEI n® 19.025030326/2023-14.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO

2.1.Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com vistas a execucao das atividades previstas neste, conforme
cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

2.2.0 valor global dos recursos publicos da parceria ¢ de R$ 711.080,82 (setecentos e onze mil, oitenta reais
e oitenta e dois centavos), sendo R$ 25.748,00 (vinte e cinco mil, setecentos e quarenta e oito reais) para
despesas de Capital, dividido em parcelas, de acordo com o cronograma de desembolso do Plano de
Trabalho, cujos valores serdo depositados em conta corrente exclusiva, isenta de tarifas bancarias, em banco
oficial, previamente indicada pela Organizagado da Sociedade Civil no Plano de Trabalho.

2.3.A isengdo de tarifas bancarias de que trata o item anterior devera ser solicitada via oficio a instituicao
financeira, pela Organizacao da Sociedade Civil.

2.4. Até que a referida isencdo seja concedida, fica a Organizagdo da Sociedade Civil responsavel pelo
ressarcimento imediato a conta bancaria, de qualquer despesa porventura cobrada pela institui¢ao financeira.

2.5. Os repasses decorrerao da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

I - Unidade Or¢amentéria: 25.030 — Fundo Municipal de Assisténcia Social;

II - Programa de Trabalho: 08.244.0009.6017 — Atividade da Prote¢do Social Especial;
IIT - Natureza da Despesa: 3.3.50.43 — Subvencao Social e 4.4.50.42 — Auxilio;

IV - Fonte de Recursos: Recursos Proprios e Recursos Externos

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA, EXECUCAO E EFICACIA

3.1. Este instrumento tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até 30 dias apos a data fim da execugao.
3.2. A vigéncia podera ser prorrogada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes.

3.3. A vigéncia podera ser alterada por prorrogagdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der
causa a atraso na execug¢do do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio sera formalizada
nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacio a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

3.4. O periodo de Execucgao sera a partir da data de assinatura até 31 de dezembro de 2024.

3.5. A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Jornal Oficial do
Municipio de Londrina, a ser providenciada pelo ORGAO GESTOR até 20 (vinte) dias ap0s a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1. O gestor da parceria atestara a possibilidade da liberacdo das parcelas dos recursos transferidos em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, garantido o
contraditorio, nos quais os repasses ficardo retidos até o saneamento das impropriedades:

1. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;
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2. quando constatado desvio de finalidade na aplica¢ao dos recursos ou o inadimplemento da organizagao
da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracao;

3. quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragcdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Paragrafo tnico: A prestacdo de contas das parcerias deverd obedecer as regras estabelecidas em normas
especificas da administra¢ao publica.

4.2. Sem prejuizo das situagdes elencadas no item anterior, a liberacdo das parcelas estard estritamente
condicionada ao cumprimento das metas, a apresentacdo da prestagao de contas da parcela anteriormente
recebida e a comprovagdo de regularidade fiscal, tributaria e trabalhista por parte da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

4.3. Os recursos publicos repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL em decorréncia deste Termo, serdo aplicados conforme plano de aplicacdo detalhado
no Plano de Trabalho, utilizados exclusivamente e integralmente no cumprimento do objeto de que trata a
clausula primeira e, em estrita observancia as demais clausulas e condigdes avencadas neste instrumento.

4.4. O repasse podera ser realizado de forma parcial ou proporcional, caso haja constatagdo de cumprimento
parcial das metas. O atraso ou ndo cumprimento injustificado das metas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigagdo, estabelecidos nos termos do inc. II do item 4.1 do caput, em
conformidade com o art.48, inc. II da Lei Federal 13.019/2014, sendo passivel a retencao dos repasses.

CLAUSULA QUINTA — CONTRAPARTIDA
5.1 - Nio ser4 exigida contrapartida financeira da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADES

6.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA compete:

1. Acompanhar a execu¢ao da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei
Federal n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

2. Transferir & Conta 3464-1 da Agéncia 1479, operagao 003 do banco Caixa Econdmica Federal, em
nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, limitada a disponibilidade
financeira;

3. Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagio e orientar a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos conforme seu juizo de
conveniéncia e oportunidade;

4. Apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da
execugdo da parceria;

Orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestacdo de contas;
6. Analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

7. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execug¢do do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a
evitar sua descontinuidade;

6.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compete:
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei Federal n® 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos
aplicaveis;

Com exce¢do dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento,
responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequada execucdo do objeto da parceria
apresentando funcionamento e atendimento satisfatorio, sempre primando pela eficiéncia e eficacia,
obedecendo aos padrdes minimos de qualidade estipulados pelo ORGAO GESTOR;

Aplicar os recursos repassados de forma integral e exclusivamente na execucao do objeto do presente
Termo de Colaboragdo, em conformidade aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

Movimentar os recursos recebidos em conta exclusiva para esta parceria, conforme indica¢ao no plano
de trabalho;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de pessoal e encargos;

Na concretizacdo de compras e contratagdes de bens e servicos, adotar métodos de pesquisa de pregos,
realizado no minimo 03 (trés) or¢amentos, zelando pela observancia dos principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia e em conformidade
ao Decreto Municipal n°245/2009, dando publicidade aos procedimentos que adotara para as compras
e contratagoes que excederem o valor de R$8.000,00 (Oito Mil Reais);

Realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por depdsito na conta bancaria dos
fornecedores, funcionarios e prestadores de servigos;

Os saldos dos repasses, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de
poupanca de instituicao financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um meés, ou
em fundo de aplicacao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos se verificar em prazos menores que um mes;

Realizar a manutencdo dos espacos fisicos, das instalacdes e dos equipamentos, mantendo-os em
condicdes de uso e condigdes higi€nico-sanitarias adequadas ao atendimento prestado, em
conformidade com as orienta¢des da vigilancia sanitéria;

Organizar os dados e informacdes sobre o servigo, com listagem nominal atualizada dos usuarios,
alimentag@o e consulta permanente do sistema IRSAS e outros sistemas; elaboragdo de relatorios e
prontudrios; referéncia e contra referéncia com vistas ao acompanhamento ¢ monitoramento dos
encaminhamentos realizados;

Propiciar condigdes para que a equipe de colaboradores possa participar das reunides de comissdes dos
Servigos;

Elaborar e executar plano de educacdo permanente para equipe de trabalho;
Renovar as certidoes negativas de débitos tributdrios, fiscais e trabalhistas sempre que vencidas;

Solicitar previamente 8 ADMINISTRACAO PUBLICA, caso seja de seu interesse, remanejamentos de
recursos € o uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da parceria, indicando a consequente
alteracdo no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

Responsabilizar-se, integralmente e exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais relacionados a execu¢dao do objeto da parceria, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao;

Prestar contas mensalmente, até o dia 10 (dez) do més imediatamente subsequente ao da realizagdo da
despesa, agdo/atividade, a ADMINISTRACAO PUBLICA, por meio da entrega da documentacio
comprobatdria dos gastos e relatorio de atividades quantitativo, e até o dia 10 (dez) do més
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imediatamente subsequente ao fechamento do trimestre a entrega de relatorio de atividades qualitativo,
observado o estabelecido na Cldusula Décima Quarta;

17. Ressarcir & ADMINISTRACAO PUBLICA, sem prejuizo das demais sang¢des legais, os recursos
recebidos, devidamente corrigidos, quando:

e nado for executado o objeto estabelecido neste termo;

e os recursos forem utilizados em finalidade diversa daquela estabelecida neste termo e no plano de
trabalho;

e houver falta de movimentagdo de recursos, sem justa causa, por prazo superior a 30 (trinta) dias;

e ndo for apresentado, em prazo regulamentar, as prestagdes de contas, salvo quando decorrente de caso
fortuito ou por forga maior devidamente comprovado e aceito pela ORGAO GESTOR;

e ao final do prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo, houver saldo de recursos eventualmente
nao aplicados;

o deixar de prestar contas, conforme critérios estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA.

18. Devolver 8 ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apos o término da parceria,
inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplica¢des financeiras, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomadas de contas especial;

19. Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do ORGAO GESTOR, da
Controladoria Geral do Municipio, do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do Tribunal de Contas,
aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a execucdo desta parceria, bem como aos
locais de execucdo do objeto;

20. A organizacao da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a administra¢do publica,
devendo incluir, no minimo:

1. - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracdo publica
responsavel;

2. - nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
3. -descri¢do do objeto da parceria;

4. -valor total da parceria e valores liberados;5.

5. - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

6. situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentagao, a
data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

7. quando vinculados a execu¢do do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragao
da equipe de trabalho, as funcdes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o
respectivo exercicio.

21. Cadastrar, inserir, manter ¢ atualizar, dados e inforrr}agéeg no IRSA,S, SINSC, SIT, e outros sistemas
informatizados conforme orientagdes da ADMINISTRACAO PUBLICA, ORGAO GESTOR e Tribunais de
Contas.

22. Manter a guarda dos originais de notas fiscais, recibos, extratos, registros, arquivos, controles contabeis e
demais documentos especificos para os dispéndios relativos a execucao deste Termo de Colaboragdo, pelo
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prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de contas final, conforme previsto no paragrafo tnico do art. 68 da
Lein® 13.019/2014.

23. Qualquer mencao a atividades que envolva a parceria deve trazer a referéncia a SMAS- PML.

CLAUSULA SETIMA — DESPESAS

7.1. Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

1. Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias € demais encargos sociais €
trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

2. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execucdao da
parceria o exija, com anuéncia e aprovacao prévia do Gestor da parceira;

3. Custos indiretos necessarios a execu¢ao do objeto, tais como internet, transporte, aluguel, telefone,
consumo de dgua e energia elétrica;

4. Bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano de trabalho, de
acordo com a natureza ou o territorio da atividade ou projeto), material de expediente, material
pedagogico, produtos de limpeza, combustivel e gés;

5. O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente poderd ser autorizado quando
demonstrado que tais valores:

1. correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a qualificagdo
técnica adequada a execucdo da fungdo a ser desempenhada;

2. sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizagdo da sociedade civil e ndo
ultrapassem o teto da remuneragdo do Poder Executivo, de acordo com o plano de trabalho aprovado
pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

3. sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver memoria de
calculo do rateio nos casos em que a remuneragdo for paga parcialmente com recursos da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa;

4. ndo estdo sendo utilizados para remunerar agente publico efetivo, ou com cargo eletivo, em comissao
ou funcao de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracao publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias;

7.2. Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

1. Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria e/ou despesas ndo previstas no Plano de
Trabalho;

2. Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, salvo nas hipoteses previstas em
lei especifica ou na lei de diretrizes or¢amentarias;

3. Pagamento de juros, multas e correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos
fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da administragdo publica na
liberagdo de recursos, sem culpa do tomador;
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4. Despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulgacdo ou
campanha de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal ou politica;

5. Pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da
parceria;

6. Pagamento de despesa em data posterior ao término da execucdo da parceria.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO E DO TERMO DE
COLABORACAO:

8.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteracio do Plano de Trabalho e do
Termo de Colaboracdo, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de Termo
Aditivo ou Termo de Apostilamento, conforme o caso, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até
30 (trinta) dias antes do seu término.

8.2. Sera celebrado Termo Aditivo nas hipdteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras
situacdes em que a alteracdo for indispensavel para o atendimento do interesse publico.

8.3. Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA, ou quando a organizagio da
sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou inclusdo/alteracdo de itens no plano de trabalho, sem
alterac¢do do valor global da parceria.

8.4. A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicagio de extrato do termo de Apostilamento ou
do termo aditivo no Jornal Oficial do Municipio de Londrina.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execu¢do da parceria
serdo de titularidade da Organizag¢do da Sociedade Civil e ficardo afetados ao objeto da presente parceria
durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a
celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

Subcldausula Primeira: Os bens patrimoniais de que trata o caput, deverdo ser gravados com clausula de
inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipodtese de extingdo da OSC durante a vigéncia do
presente instrumento, a propriedade de tais bens serd transferida a Administracdo Publica. A presente
clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o §5° do art. 35 da Lei n°® 13.019,
de 2014.

Subclausula Segunda: Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na
propriedade da OSC, na medida em que os bens serdo tuteis a continuidade da execucao de agdes de interesse
social pela organizacgao.

Subclausula Terceira: Caso a prestagao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

I — ndo seré exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacao da rejeicdo nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao; ou

II — o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao erario a
ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicgao.
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Subcldusula Quarta: Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

Subclausula Quinta: A OSC poderd realizar doacdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizacdo ou
continuidade de ac¢des de interesse social.

Subcldusula Sexta: Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o 6rgao ou entidade
publica Municipal, a critério da Administracdo Publica, se ao término da parceria ficar constatado que a OSC
nao tera condi¢oes de dar continuidade a execucdo de agdes de interesse social e a transferéncia da
propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de
nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde j4, independente de solicitacdio da ADMINISTRACAO
PUBLICA, todas as autoriza¢des necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante
o prazo de protecdo dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo,
utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente
decorrerem da execugdo desta parceria, da seguinte forma:

1. Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n°® 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de patente,
processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial, indicagcao
geografica e marcas;

2. Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

I a reproducao parcial ou integral;

II a adaptacgao;
3. atradugdo para qualquer idioma;
4. ainclusdo em fonograma ou producao audiovisual,

5. a distribuigdo, inclusive para oferta de obras ou produc¢des mediante cabo, fibra otica, satélite, ondas
ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a sele¢cao da obra ou produgdo para percebé-
la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o
acesso as obras ou produgdes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usudrio;

6. a comunicagdo ao publico, mediante representacdo, recitagdo ou declamacdo; execucdo musical,
inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva;
captacao de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental,
exibi¢ao audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposi¢ao de obras de artes
plasticas e figurativas;

7. ainclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas
de arquivamento do género;

8. Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.456/1997, pela utiliza¢ao do cultivar.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1. Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizagdo, designados através da Portaria n® 10/2023 publicada no Jornal Oficial do Municipio,
s30 os seguintes:

e Titular: Thaysa Desiree de Oliveira Anthero Andrade, matricula 15.965-4, CPF 348.469.078-05,
Terapeuta Ocupacional;

e Suplente(s): Ligia Fukahori, matricula 15.113-0, CPF 032.656.349-06, Psicologa.

11.2. Sao atribuigdes do gestor:

1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

3. emitir Relatorio Técnico de Monitoramento ¢ Avaliagao;
4. Realizar Visita Técnica “in loco”;

5. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideragdo o
conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei n°
13.019/2014;

6. Indicar a necessidade de disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao;

7. Atestar a possibilidade da liberagdo das parcelas dos recursos.

11.3.Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao ou
entidade, a autoridade competente devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas
as obrigacoes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

11.4.0 detalhamento das atribui¢des do gestor constam da portaria que o designou.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1. A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pelo GESTOR da parceria, pela Comissao de
Monitoramento e Avalia¢do e pela ADMINISTRACAO PUBLICA por meio de a¢des de monitoramento e
avaliacdo, que terdo cardter preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria. A
sistematica de monitoramento e avaliagdo desta parceria funcionara de acordo ao estabelecido no plano de
trabalho desta parceria e poderdo se utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet,
aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria;
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12.2. A Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagdo, designada pela portaria n° 297/2022, publicada no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina, atuard em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos
procedimentos, a padronizacao e a priorizagdo do controle de resultados.

12.3. Caso considere necessario, a ADMINISTRACAO PUBLICA e/ou a Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliagdo podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com antecedéncia em relacdo a data da visita,

12.4. A Comissdao de Monitoramento e Avaliagio homologard o relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que contera no minimo:

e descri¢do sumaria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e
no beneficio social da execucao do objeto;

e valores transferidos pela administracao publica;

e secdo sobre analise de prestagdao de contas, caso a execugdo da parceria ultrapasse um ano e as agoes
de monitoramento ja tiverem permitido a verificacdo de que houve descumprimento injustificado
quanto ao objeto; e

e secdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos 6rgdos
de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUACAO EM REDE
Nao sera possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuagdo em rede prevista na Lei n® 13.019/2014.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — PRESTACAO DE CONTAS

14.1. A prestacdo de contas se consiste em um procedimento de acompanhamento sistematico em que se
analisa e se avalia a execucdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da
parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, que observara o disposto na Lei n°® 13.019/2014, a
resolugdo n°28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parand e demais normativas vigentes,
compreendendo duas fases:

1. apresentacdo das contas, de responsabilidade da organizagao da sociedade civil;
2. analise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administracdo publica, sem

prejuizo da atuacao dos 6rgdos de controle.

14.2. A prestagdo de contas consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
Relatorio de Execugao do Objeto, até o dia 10 (dez) do més imediatamente subsequente ao recebimento da
parcela, e devera conter no minimo:

I. — O nimero de metas atendidas, a descri¢ao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto,
para demonstrar o alcance das metas e dos resultados esperados e o comparativo de agdes propostas
com os resultados alcancados;

2. - relatorio de execugdo financeira, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execug¢do do objeto, contendo ao menos:
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relagdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagado da observancia do Plano de Trabalho;

relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;
comprovante de devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;

extrato da conta bancaria e de aplica¢do, vinculada ao Termo de Colaboragao;

originais das notas e dos comprovantes fiscais, recibos, faturas, holerites, orcamentos, com data, valor,
dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, observado o estabelecido no
Decreto Municipal n°245/2009.

memoria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for
pago proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que ndo houve duplicidade ou
sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3. A prestagdo de contas final consistira na apresentagdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
do Relatorio de Execuc¢dao do Objeto Final, no prazo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia da
parceria.

1.

O relatorio de execucgdo do objeto devera conter:

- descri¢ao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das
metas e dos resultados esperados e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

- relatério de execucao financeira, com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execucao do objeto.

- comprovacdo do cumprimento do objeto, por documentos como lista de presenga, fotos,
depoimentos, videos e outros suportes;

- documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de
pesquisa de satisfacdo realizada no curso da parceria ou outros documentos, tais como declaragio de
entidade publica ou privada local, ou manifestacdo do conselho setorial.

14.4. O parecer técnico do GESTOR sobre o Relatério de Execugdo do Objeto, considerando o teor do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira na verificagdo do cumprimento do objeto, podendo
o gestor da parceria:

— Concluir que houve cumprimento integral do objeto;

— Concluir que houve cumprimento com ressalvas, mediante justificativa suficiente quanto as metas
nao alcangadas;

— Concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as metas nao
tenham sido alcancadas, o que implicard emissdo de parecer técnico preliminar indicando glosa dos
valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente, que enseje em rejeicao da
prestagao de contas e determinagao de imediata instauragao de tomada de contas especial.

Com fins de diagnéstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conhega a realidade contemplada
pela parceria, o parecer técnico abordard os impactos econdmicos ou sociais das agdes, o grau de
satisfacao do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das agdes.
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14.5. A andlise da prestacdo de contas final sera realizada pela Controladoria Geral do Municipio.

14.6. O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico por
ele delegado, considerard o conjunto de documentos sobre a execu¢do e o monitoramento da parceria, bem
como o parecer técnico conclusivo.

14.7. A decisdo final de julgamento das contas serd de aprovacdo das contas, aprovagdo das contas com
ressalvas ou rejei¢do das contas, com instauracao da tomada de contas especial.

14.8. A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos os objetivos e metas de
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que nao resulte em dano ao erario.

14.9. A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdao no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou
antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

14.10. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera apresentar recurso administrativo no prazo de
15 (quinze) dias ap6s sua notificacdo quanto a decisdo final de julgamento das contas.

14.11. O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de
15 (quinze) dias, encaminhard o recurso a autoridade superior.

14.12. Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagdo com ressalvas, a ADMINISTRACAO PUBLICA
providenciara o registro das causas das ressalvas, que tera carater educativo e preventivo, podendo ser
considerado na eventual aplicagdo de sangdes.

14.13. Exaurida a fase recursal, no caso de rejei¢do das contas, a ADMINISTRACAO PUBLICA devera
notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

e devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da legislagio municipal, sob pena de
instauracao de tomada de contas especial e registro no Sistema Integrado de Transferéncias - SIT e
enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao; ou

e solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de relevante interesse social,
mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, desde que a decisao final ndo tenha sido pela
devolugdo integral dos recursos e que nao tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.14.0s débitos serdo apurados mediante atualizacdo monetaria, calculado através da ferramenta disponivel
no site do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

14.15.Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
providenciara prestacao de contas anual por meio da apresentacao de relatorio parcial de execugdo do objeto,
que observard o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes exigéncias do ato
normativo setorial;
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14.16. Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo de que
trata o relatério mensal ou anual ou caso haja indicios de irregularidades, a qualquer tempo, que possam ter
gerado dano ao erario, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera notificada para que apresente
Plano de Providéncias com vistas ao saneamento das situacoes identificadas;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — SANCOES

15.1.A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o disposto
na Lei Federal n° 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas disposi¢des normativas aplicaveis pode ensejar
aplicacdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sangdes:

1. - adverténcia;

2. - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 0Orgados e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos; ou

3. - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 0rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2. - E facultada a defesa do interessado antes de aplicagdo da sangdo, no prazo de dez dias a contar do
recebimento de notificagdo com essa finalidade.

15.3. - A sangdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas
irregularidades que ndo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais severa.

15.4. A san¢do de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebracdo, na execu¢do ou na prestacdo de contas da parceria, quando ndo se justificar imposicdo da
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € os danos.

15.5. As sangdes de suspensdo temporaria e de declaragcdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do
titular da pasta.

15.6. Da decisao administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado
da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 02 (dois) anos da aplicagdo da
penalidade.

15.7. No caso da sanc¢do de suspensdo temporaria ou de declaragdo de inidoneidade, o recurso cabivel ¢ o
pedido de reconsideracao.

15.8. A situagdo de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja providenciada a reabilitacdo perante a ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser concedida
quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA
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16.1. Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicado dessa
inten¢do no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

16.2. Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigacdes do periodo em que efetivamente vigorou a
parceria.

16.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA poderé rescindir unilateralmente este instrumento quando houver
inexecug¢ao do objeto, descumprimento do disposto na Lei n° 13.019/2014 ou em outro ato normativo vigente
que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a
oportunidade de defesa.

16.4. A rescisdo enseja a imediata adocdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicagdo de
sancdes previstas neste instrumento, a notificagdo para devolucao de recursos e a instauragdo de sindicancia
ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de
rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

Nos casos em que ndo for possivel solucdo administrativa em negociagdo de que participe o 6rgdo de
assessoramento juridico da administragdo publica, fica eleito o Foro de Londrina, para dirimir quaisquer
davidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Londrina, datado e assinado eletronicamente.

Minuta aprovada (doc. 9620792) conforme Despacho Terminativo n® 480/2023 (doc. 9774997) da Procuradoria
Geral do Municipio, constante do processo SEI n° 19.025.030326/2023-14.

— =
eil _ Documento assinado eletronicamente por Jacqueline Margal Micali, Secretario(a) Municipal de
5 - fily Assisténcia Social, em 14/07/2023, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida

assinatura

| eletrdnica Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

—
ei| _ Documento assinado eletronicamente por Juciano Pires Massacani, Usudrio Externo, em 17/07/2023,
5 - fi‘y as 09:54, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2 de 24/08/2001

assinaiura

| eletrénica e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, em
el fily 17/07/2023, as 17:00, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2 de

assinatura

| eletrénica 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

" % acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cdigo verificador 10206107 e o
p:t;.ii cédigo CRC C35F9503.

Referéncia: Processo n2 19.025.079346/2023-85 SEI n2 10206107
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